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Anexanr. 1

la normele metodologice privind
selectia i expertiza

CLASIFICAREA PERSONALULUI AERONAUTIC IN VEDEREA SELECTIEI SI
EXPERTIZEI MEDICALE SI PSTHOLOGICE SI MODUL DE DESFASURARE A
PROBELOR SPECIFICE MEDICO-AERONAUTICE

A. Clasificarea personalului aeronautic pentru efectuarea expertizei medicale si psihologice

Pentru efectuarea expertizei medicale si psihologice, personalul aeronautic care desfasoara
activitati aeronautice militare, prevazut la art. 7-16 din Statutul personalului aeronautic din aviatia
militard a Romaniei, aprobat prin Legea nr. 35/1990, cu modificarile si completarile ulterioare, se

clasifica in patru grupe, astfel:

GRUPA | SUBGRUPA PERSONAL AERONAUTIC
Ia e piloti/studenti pe avioane de luptd supersonice;
e piloti/studenti pe avioane de lupta subsonice/avion scoala cu piston;
e piloti de incercare pe avioane de lupta supersonice;
! e piloti de incercare pe avioane de luptd subsonice/avion scoala cu
piston.
Ib e astronauti si candidati astronauti.
Ila e piloti/studenti pe avioane de transport;
e piloti/studenti pe elicoptere;
all-a e piloti de incercare pe avioane de transport;
e piloti de incercare pe elicoptere.
b e parasutisti.
A IIa e navigator de bord,;
e controlori de zbor de la bordul aeronavelor.
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IIIb

ingineri, subingineri si tehnicieni de bord;

alt personal tehnic-ingineresc de exploatare in zbor a aeronavelor,
motoarelor, instalatiilor, echipamentelor si sistemelor de bord:
radiotelegrafisti de bord, operatori foto, video, de sisteme de
comunicatii si achizitii de voce si date, de radiolocatie si
hidrolocatie, de sisteme de supraveghere aeriand, troliu, sarcini
exterioare, specialisti cu Incdrcarea si centrajul, tragatori aerieni,
personal tehnic ingineresc pentru incercarea, receptia si controlul in

zbor al aeronavelor.

IIlc

personal de insotire;
insotitori de bord;
supraveghetori de zbor;
reprezentanti de zbor;
paramedici;

personal medico-sanitar;

operatori cautare, salvare si evacuare.

alV-a

controlori de trafic operational, controlori cu interceptarea —
navigatori radar;

operatori aeronave fara pilot, mai grele de 150 kg.

IVb

navigatori de sol dispecersi;
controlori aerieni in pozitii inaintate;
operatori aeronave fara pilot, mai usoare de 150 kg;

meteorologi.

IVc

personal tehnic ingineresc de aviatie, personal tehnic ingineresc de
comunicatii aeronautice si informaticd si de sisteme terestre de
navigatie aeriana si control spatiu aerian;

alte cadre militare din statele majore si centrele de operatii aeriene
ale unitatilor de aviatie, care executd planificarea, coordonarea,
dirijarea aeronavelor la sol sau pe suprafete, cadre militare, soldati
si gradati profesionisti si personal civil din Ministerul Apararii
Nationale si din alte institutii sau structuri care desfasoara activitati

aeronautice militare.
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Se stabilesc urmatoarele echivalente de aptitudine medicala si psihologica si vor fi Inscrise
in certificatul medical si psihologic, cu datele de valabilitate corespunzatoare grupei/subgrupei, astfel:

- personalul aeronautic din grupa I clasat ,,apt”, este ,,apt” si pentru grupele I1-1V;

- personalul aeronautic din subgrupa Ila clasat ,,apt”, este ,,apt” si pentru grupele II-1V ;

- personalul aeronautic din subgrupa IIb clasat ,,apt”, este ,,apt” si pentru subgrupele Vb si
IVc;

- personalul aeronautic din subgrupa Illa clasat ,,apt”, este ,,apt” si pentru subgrupele IIIb,
Illc si pentru grupa a [V-a;

- personalul aeronautic din subgrupa IIIb clasat ,,apt”, este ,,apt” si pentru subgrupele Illc,
IVbsi Ve ;

- personalul aeronautic din subgrupa Illc clasat ,,apt”, este ,,apt” si pentru subgrupa [Vc;

- personalul aeronautic din subgrupa [Va clasat ,,apt”, este ,,apt” si pentru subgrupele IVb si
IVc;

- personalul aeronautic din subgrupa IVb clasat ,,apt”, este ,,apt” si pentru subgrupa IVc.

B. Probele specifice selectiei medicale si psihologice a personalului aeronautic

1) Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa I

Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa I sunt:

1. Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverintd de la medicul de familie.

2.  Medicind interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

b.  ecografie abdominala;

c.  probe functionale respiratorii;

d. EKG;

e. ecografie cardiaca.

Hotararea de expertizdA medicala si psihologica se ia dupd consultarea rezultatelor
examenelor paraclinice si a consulturilor interdisciplinare.

3. Neurologie:

a. examen clinic;

b. EEG.

B

Psihiatrie:
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a. examen clinic.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.

Optional: screening droguri.

5. O.R.L:

a. examen clinic;

b. audiograma;

c. impedantdmetrie/timpanograma;

d. examen vestibular.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, CT sinusuri, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a. examenul clinic al ochiului si anexelor oculare;

b. motilitatea oculari;

c.  acuitatea vizuala la distanta (fotopica si mezopica) si la apropiere;
d. sensibilitatea la contrast;

e. foriile;

f.  simtul cromatic;

g.  vederea stereoscopicd;

h. autorefractometria fara si cu cicloplegie;

1.  tensiunea intraoculari;

j.  biomicroscopia polului anterior;

k. examenul fundului de ochi;

l.  campul vizual.

Optional: topografie corneand, pahimetrie corneand, fotografiere digitala a fundului de ochi,
camp vizual, ecografie oculo-orbitara, tomografie Heidelberg (HRT), tomografie in coerenta optica
(OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7. Chirurgie:

a. examen antropometric conform standardelor;

b. examen clinic general.

Optional: bioimpedanta.

8.  Dermatologie:

a. examen clinic dermato-venerologic.

9.  Medicina dentara:

a. examen clinic al regiunii oro-faciale;
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b.  formula dentara.

10. Ginecologie, doar la femei:

a. examen clinic.

Optional: ecografie pelvina, test de sarcina.

Special: CT pelvis.

11. Explorari fiziologice acronautice: testarea rezistentei fiziologice si psihice la hipoxie si
hipobarism si proba rotatorie.

12.  Examen psihologic:

a.  aptitudini cognitive generale si aptitudini operationale specifice;

b.  factori de personalitate.

13. Radiologie:

a. radiografie toraco-pulmonars;

b. radiografie a sinusurilor anterioare ale fetei;

c. radiografie coloana vertebrald cervicald, toracala, lombara fata si profil,

d. radiografie de bazin fata.

Optional: radiografie de bazin incidenta oblica, la indicatia clinicianului.

14. Laborator clinic:

a. hematologie: hemoleucograma, VSH, coagulograma;

b. teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, acid uric, creatinind, bilirubind totala,
colesterol total, HDL colesterol; LDL colesterol, trigliceride, uree, AgHBs, Ac. anti-HCV, Ac. anti-
HIV, RPR carbon, dozare CDT;

c. examen complet urina.

2) Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a II-a
Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a II-a sunt:

1. Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverintd de la medicul de familie.
2. Medicina interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,
b. ecografie abdominal;

c.  probe functionale respiratorii;

d. EKG;

e. ecografie cardiacd, investigatie optionald pentru subgrupa IIb.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 725 bis/7.VII1.2023

Hotararea de expertiza medicala si psihologica se va lua dupa consultarea rezultatelor
examenelor paraclinice si a consulturilor interdisciplinare.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

Optional: EEG pentru subgrupa Ila.

4. Psihiatrie:

a. examen clinic.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupd evaluarea psihologica.

Optional: screening droguri.

5. O.R.L:

a. examen clinic;

b. audiograma;

c. impedantametrie/timpanometrie;

d. examen vestibular.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, CT sinusuri, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

examenul clinic al ochiului si anexelor oculare;

IS

motilitatea oculara;

e

acuitatea vizuala la distanta (fotopica si mezopica) si la apropiere;

A

sensibilitatea la contrast;

e. foriile;

)

simful cromatic;

vederea stereoscopica;

P 0

autorefractometria fara si cu cicloplegie;

—

tensiunea intraoculara;

biomicroscopia polului anterior;

—.

k. examenul fundului de ochi;

l.  campul vizual.

Optional: topografie corneana, pahimetrie corneana, fotografiere digitala a fundului de ochi,
camp vizual, ecografie oculo-orbitard, tomografie Heidelberg (HRT), tomografie in coerentd optica
(OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7. Chirurgie:

a. examen antropometric conform standardelor;
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examen clinic general.

Optional: bioimpedanta.

8.

a
9.
a.

b.

10.

a.

Dermatologie:

examen clinic dermato-venerologic.
Medicina dentara:

examen clinic al regiunii oro-faciale;
formula dentara.

Ginecologie, doar la femei:

examen clinic.

Optional: ecografie pelvina, test de sarcina.

Special: CT pelvis.

1.

Explorari fiziologice aeronautice: testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si

hipobarism si proba rotatorie.

12.

a.

b.

13.

a.
b.
C.

d.

Examen psihologic:
aptitudini cognitive generale si aptitudini operationale specifice;
factori de personalitate.
Radiologie:
radiografie toraco-pulmonara;
radiografie a sinusurilor anterioare ale fetei;
radiografie coloand vertebrald cervicala, toracala, lombara fata si profil;

radiografie de bazin fata.

Optional: radiografie de bazin incidenta oblica, la indicatia clinicianului.

14.

a.

b.

Laborator clinic:
hematologie: hemoleucograma, VSH, coagulograma;

teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, acid uric, creatinina, bilirubina totala,

colesterol total, HDL colesterol; LDL colesterol, trigliceride, uree, AgHBs, Ac. anti-HCV, Ac. anti-
HIV, RPR carbon, dozare CDT;

C.

3)

examen complet urina.

Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a IIl-a

Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a IlI-a sunt:

1.
2.

Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverinta de la medicul de familie.

Medicina interna:
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a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

b.  ecografie abdominala;

c.  probe functionale respiratorii;

d. EKG.

Hotéararea de expertizd medicald si psihologica se ia dupa consultarea rezultatelor
examenelor paraclinice si a consulturilor interdisciplinare.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

4.  Psihiatrie:

a. examen clinic.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.

Optional: dozare CDT, screening droguri.

5. O.R.L:

a. examen clinic;

b. audiometrie;

c.  impedantdmetrie/timpanometrie;

d. examen vestibular.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, CT sinusuri, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a. examenul clinic al ochiului si anexelor oculare;

b. motilitatea oculari;

c. acuitatea vizuala la distantd (fotopica s1 mezopicd) si la apropiere;
d. sensibilitatea la contrast;

e. foriile;

f.  simtul cromatic;

g.  vederea stereoscopica;

h. autorefractometria fara si cu cicloplegie;

1.  tensiunea intraoculara;

j. biomicroscopia polului anterior;

k. examenul fundului de ochi;
l.  campul vizual.
Optional: topografie corneana, pahimetrie corneana, fotografiere digitala a fundului de ochi,

camp vizual, ecografie oculo-orbitard, tomografie Heidelberg (HRT), tomografie in coerenta optica



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 725 bis/7.VII1.2023

(OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7. Chirurgie:

a. examen antropometric;

b. examen clinic general.

Optional: bioimpedanta.

8.  Dermatologie:

a. examen clinic dermato-venerologic.

9.  Medicina dentara:

a. examen clinic al regiunii oro-faciale;

b. formuld dentara.

10. Ginecologie, doar la femei:

a. examen clinic.

Optional: ecografie pelvina, test de sarcina.

Special: CT pelvis.

11. Examen psihologic:

a.  aptitudini cognitive generale si aptitudini operationale;

b. caracteristici de personalitate;

c.  adaptabilitate profesionala aeronautica.

12. Radiologie:

a. radiografie toraco-pulmonara;

b. radiografie a sinusurilor anterioare ale fetei;

c. radiografie coloana vertebrald cervicald, toracald, lombara fata si profil,

d. radiografie de bazin fata.

Optional: radiografie de bazin incidenta oblica, la indicatia clinicianului.

13. Explorari fiziologice aeronautice: testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si
hipobarism si proba rotatorie.

14. Laborator clinic:

a.  hematologie: hemoleucograma, VSH, coagulograma;

b.  teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, acid uric, creatinina, bilirubina
totala, colesterol total, HDL colesterol; LDL colesterol, trigliceride, uree, AgHBs, Ac. anti-HCV,
Ac. anti-HIV, RPR carbon;

c. examen complet urind.
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4) Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a IV-a

Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a [V-a sunt:

1.  Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverinta de la medicul de familie.

2. Medicind interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventd cardiaca, TA clino si ortostatica,

b. EKG.

Hotararea de expertiza medicala si psihologica se va lua dupa consultarea rezultatelor
examenelor paraclinice si a consulturilor interdisciplinare.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

4.  Psihiatrie:

a. examen clinic.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.

Optional: dozare CDT, screening droguri.

5. O.R.L:

a. examen clinic;

b. audiometrie.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, CT sinusuri, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a. examenul clinic al ochiului si anexelor oculare;

b. motilitatea oculara;

c. acuitatea vizuala la distanta si la apropiere (cu eventuald corectie opticd);

d.  foriile — cu exceptia subgrupei [Vc;

e. sensibilitatea la contrast — cu exceptia subgrupei [Vc;

f.  simtul cromatic;

g.  vederea stereoscopica — cu exceptia subgrupei [Vc;

h. autorefractometria fara cicloplegie;

i.  autorefractometria cu cicloplegie — cu exceptia subgrupei [Vc;
j.  tensiunea intraoculara;

k.  biomicroscopia polului anterior;
1. examenul fundului de ochi;

m. camp vizual prin confruntare.
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Optional: topografie corneand, pahimetrie corneana, fotografiere digitald a fundului de

ochi, camp vizual, ecografie oculo-orbitard, tomografie Heidelberg (HRT), tomografie in

coerenta optica (OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7.

a.

Chirurgie:

examen clinic general.

Optional: bioimpedanta.

8.

a.

10.

a.

Dermatologie:

examen clinic dermato-venerologic.
Medicina dentara:

examen clinic al regiunii oro-faciale;
formuld dentara.

Ginecologie, doar la femei:

examen clinic

Optional: ecografie pelvina, test de sarcina.

Special: CT pelvis.

11
a.

b.

12.

13.

a.

b.

. Examen psihologic:

aptitudini cognitive generale si aptitudini operationale specifice;
factori de personalitate.

Radiologie:

radiografie toraco-pulmonara.

Laborator clinic:

hematologie: hemoleucograma, VSH, coagulograma;

teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, acid uric, creatinind, bilirubina totala,

colesterol total, HDL colesterol; LDL colesterol, trigliceride, uree, AgHBs, Ac. anti-HCV, Ac. anti-
HIV, RPR carbon;

C.

D)

examen complet urina.

C. Probele specifice expertizei medicale si psihologice a personalului aeronautic

Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa I, pana la varsta

de 40 de ani inclusiv
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Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa I, pana la varsta de 40 de ani
inclusiv, sunt:

1.  Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverinta de la medicul de familie.

2.  Medicind interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

b. EKG;

c.  ecografie abdominala.

Optional: Holter EKG si TA pe 24 de ore, ecografie cardiaca transtoracica si
transesofagiana, test EKG efort, ecocardiografie de efort, studiu electrofiziologic, angiografie,
angio CT, CT cardiac, scor de calciu, CT abdomen-pelvis, endoscopie digestiva superioara,
endoscopie digestivd inferioard, test hemoculturd, hemograma cu frotiu, serologie boli
autoimune, profil trombofilie, probe functionale respiratorii.

Speciale: punctie medulara si biopsie osoasd, examen de sputd si BK, bronhoscopie cu
lavaj bronhoalveolar, RMN abdominal si pelvis, RMN cardiac, scintigrafie miocardica, PET CT,
viremie virus hepatic B si C, Fibroscan.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

Speciale: CT cerebral, CT coloana vertebralda, RMN cerebral, RMN coloana vertebrala,
EMG cu VCN, ecografie Doppler vase cervico-cerebrale, EEG.

4.  Psihiatrie:

a. examen clinic.

Optional: screening droguri, CT cerebral, examen clinic psihologic.

Speciale: RMN cerebral.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.

5. O.R.L:

a. examen clinic;

b. examen vestibular;

c. audiometrie.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, videonistagmografie, posturografie
dinamica computerizata.

Special: RMN cerebral, CT cerebral, CT sinusuri, CT cervical, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a. acuitatea vizuala la distanta si la apropiere (eventual cu corectie opticd);
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b. autorefractometria fara cicloplegie;

c. tensiunea intraoculara;

d.  biomicroscopia polului anterior;

e. examenul fundului de ochi.

Optional: topografia corneand, pahimetria corneand, fotografierea digitala a fundului de
ochi, campul vizual, ecografia oculo-orbitara, tomografia Heidelberg (HRT), tomografia in coerenta
optica (OCT).

7. Chirurgie:

a. examen clinic general.

Optional: bioimpedanta, RMN, CT, Rx pe diferite segmente; ecografie abdominala,
ecografie de parti moi.

Speciale: Endoscopie digestiva superioara si inferioara, PET CT, markeri tumorali.

8.  Dermatologie:

a. examen clinic dermato-venerologic.

Speciale: biopsie cutanatd, examen bacteriologic si micologic, Ac anti-TPHA FTA-ABS

9. Medicind dentara:

a. examen clinic al regiunii oro-faciale;

b. formula dentara;

c. ortopantomogramad la prima expertizd medicala si psihologicd a personalului
aeronautic, apoi numai la indicatie.

10. Ginecologie, doar la femei:

a. examen clinic.

Optional: ecografie pelvina, test de sarcina.

Special: CT pelvis.

11. Explorari de fiziologie aeronautica: testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si
hipobarism si proba rotatorie.

12. Examen psihologic:

a.  evaluarea nivelului de adaptare profesionala curenta.

Optional: evaluare aptitudinala si evaluarea structurii de personalitate.
13. Radiologie:

a. radiografie toraco-pulmonara;

b. radiografie a sinusurilor anterioare ale fetei.

14. Laborator clinic:
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a. hematologie: hemoleucograma, VSH;

b. teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, uree, creatinin, colesterol total, HDL
colesterol; LDL colesterol, trigliceride, Ac. anti HIV, R.P.R. carbon, dozare CDT;

c. examen complet de urina.

15. Evenimente de zbor: interviu privind situatii deosebite fizice, psihice, profesionale

aparute in timpul zborului.

2) Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa I, peste varsta
de 40 de ani

(1) Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa I, peste varsta de 40 de ani, la
expertiza anuald, sunt:

1.  Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverinta de la medicul de familie.

2. Medicind interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

b. EKG;

c.  ecografie abdominald;

d.  probe functionale respiratorii — la 3 ani.

Optional: Holter EKG si TA pe 24 de ore, ecografie cardiaca transtoracica si transesofagiana,
test EKG efort, ecocardiografie de efort, studiu electrofiziologic, angiografie, angio CT, CT cardiac,
scor de calciu, CT abdomen-pelvis, endoscopie digestiva superioard, endoscopie digestiva inferioara,
test hemoculturd, hemograma cu frotiu, serologie boli autoimune, profil trombofilie.

Speciale: punctie medulara si biopsie osoasd, examen de sputd si BK, bronhoscopie cu lavaj
bronhoalveolar, RMN abdominal si pelvis, RMN cardiac, scintigrafie miocardica, PET CT, viremie
virus hepatic B si C, Fibroscan.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

Speciale: CT cerebral, CT coloana vertebrald, RMN cerebral, RMN coloana vertebrald,
EMG cu VCN, ecografie Doppler vase cervico-cerebrale, EEG.

4.  Psihiatrie:

a. examen clinic.

Optional: screening droguri, CT cerebral, examen psihologic clinic.

Speciale: RMN cerebral.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.
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O.R.L.:
examen clinic;
examen vestibular;

audiometrie.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, videonistagmografie, posturografie

dinamica computerizata.

Special: RMN cerebral, CT cerebral, CT sinusuri, CT cervical, ecografie parti moi.

6.
a

b.
c.

d.

€.

Oftalmologie:

acuitatea vizuald la distanta si la apropiere (eventual cu corectie opticd);
autorefractometria fara cicloplegie;

tensiunea intraoculara;

biomicroscopia polului anterior;

examenul fundului de ochi.

Optional: topografia corneana, pahimetria corneana, fotografierea digitala a fundului de

ochi, campul vizual, ecografia oculo-orbitara, tomografia Heidelberg (HRT), tomografia in coerenta

opticd (OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simfului cromatic.

7.

a.

Chirurgie:

examen clinic general.

Optional: bioimpedantd, RMN, CT, Rx pe diferite segmente; ecografie abdominala,

ecografie de par{i moi.

Speciale: Endoscopie digestiva superioara si inferioard, PET CT, markeri tumorali.

8.

a.

Dermatologie:

examen clinic dermato-venerologic.

Speciale: biopsie cutanata, examen bacteriologic si micologic, Ac anti-TPHA FTA-ABS.

9.

b.

C.

Medicina dentara:
examen clinic al regiunii oro-faciale;
formula dentara;

ortopantomograma la prima expertizd medicald si psihologica a personalului

aeronautic, apoi numai la indicatie.

10. Ginecologie, doar la femei:

a.

examen clinic.

Optional: ecografie pelvind, ecografie san.

Special: CT pelvis, mamografie.
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11. Explorari de fiziologie aeronautica: testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si
hipobarism si proba rotatorie.

12. Examen psihologic:

a.  evaluarea nivelului de adaptare profesionala curenta.

13. Radiologie:

a. radiografie toraco-pulmonara;

b. radiografie a sinusurilor anterioare ale fetei.

14. Laborator clinic:

a. hematologie: hemoleucograma, VSH;

b. teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, uree, creatinina, colesterol total, HDL
colesterol, LDL colesterol, trigliceride, Ac.antiHIV, R.P.R. carbon, dozare CDT;

c. examen complet de urina.

15. Evenimente de zbor: interviu privind situatii deosebite fizice, psihice, profesionale
aparute in timpul zborului.

(2) Probele obligatorii pentru personalul aecronautic din grupa I, peste varsta de 40 de ani, la
expertiza medicala si psihologica semestrialda (dupa/la 6 luni de la expertiza medicala si psihologica
anuald), sunt:

1. Chestionar anamnestic plurispecialitate i adeverinta de la medicul de familie.

2. Medicina interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

b. EKG.

Optional: Holter EKG si TA pe 24 de ore, ecografie cardiaca transtoracica si transesofagiana,
test EKG efort, ecocardiografie de efort, studiu electrofiziologic, angiografie, angio CT, CT cardiac,
scor de calciu, CT abdomen-pelvis, endoscopie digestiva superioard, endoscopie digestiva inferioara,
test hemocultura, hemograma cu frotiu, serologie boli autoimune, profil trombofilie;

Speciale: punctie medulara si biopsie osoasa, examen de sputa si BK, bronhoscopie cu lavaj
bronhoalveolar, RMN abdominal si pelvis, RMN cardiac, scintigrafie miocardica, PET CT, viremie
virus hepatic B si C, Fibroscan.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

Speciale: CT/RMN cerebral, CT/RMN coloana vertebralda, EMG cu VCN, ecografie Doppler
vase cervico-cerebrale, EEG.

4. Psihiatrie:
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a. examen clinic.

Optional: dozare CDT, screening droguri, CT cerebral, examen psihologic clinic.

Speciale: RMN cerebral.

5. O.R.L:

a. examen clinic.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, videonistagmografie, posturografie
dinamica computerizata;

Special: RMN cerebral, CT cerebral, CT sinusuri, CT cervical, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a. examen clinic al ochiului si anexelor;

b. acuitate vizuala: sensibilitate la contrast;

c. refractometrie fara cicloplegie;

d. biomicroscopie pol anterior ochi;

e.  tensiune ocular;

f.  examenul fundului de ochi.

Optional: topografie corneand, pahimetrie corneana, fotografiere digitala a fundului de ochi,
camp vizual, ecografie oculo-orbitard, tomografie Heidelberg (HRT), tomografie in coerentd optica
(OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7. Laborator clinic:

a. hematologie: hemoleucograma, VSH;

b. teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, acid uric, test PSA;

c. examen complet de urina.

3) Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a II-a, piloti
pana la varsta de 45 de ani inclusiv si parasutisti

Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a II-a, piloti pana la varsta de 45
de ani inclusiv si parasutisti sunt:

1. Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverintd de la medicul de familie.

2. Medicind interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

b. EKG;

c.  ecografie abdominala.
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Optional: Holter EKG si TA pe 24 de ore, ecografie cardiaca transtoracica si transesofagiana,
test EKG efort, ecocardiografie de efort, studiu electrofiziologic, angiografie, angio CT, CT cardiac,
scor de calciu, CT abdomen-pelvis, endoscopie digestiva superioara, endoscopie digestiva inferioara,
test hemoculturad, hemograma cu frotiu, serologie boli autoimune, profil trombofilie, probe
functionale respiratorii;

Speciale: punctie medulara si biopsie osoasd, examen de sputd si BK, bronhoscopie cu lavaj
bronhoalveolar, RMN abdominal si pelvis, RMN cardiac, scintigrafie miocardica, PET CT, viremie
virus hepatic B si C, Fibroscan.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

4.  Psihiatrie:

a. clinic.

Optional: screening droguri, CT cerebral, examen psihologic clinic.

Speciale: RMN cerebral.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.

5. O.R.L:

a. examen clinic;

b. examen vestibular;

c. audiometrie.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, videonistagmografie, posturografie
dinamica computerizata;

Special: RMN cerebral, CT cerebral, CT sinusuri, CT cervical, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a acuitatea vizuala la distanta si la apropiere (eventual cu corectie opticd);
b. tensiunea intraoculara;

c. autorefractometria fara cicloplegie;

d.  biomicroscopia polului anterior;

e.  examenul fundului de ochi.

Optional: topografia corneana, pahimetria corneana, fotografierea digitala a fundului de
ochi, campul vizual, ecografia oculo-orbitara, tomografia Heidelberg (HRT), tomografia in coerenta
opticd (OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simfului cromatic.

7. Chirurgie:

a. examen clinic general.
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Optional: RMN, CT, Rx pe diferite segmente; ecografie abdominala, ecografie de parti moi,
bioimpedanta.

8.  Dermatologie:

a. examen clinic dermato-venerologic.

Speciale: biopsie cutanata, examen bacteriologic si micologic, Ac anti-TPHA FTA- ABS.

9.  Medicina dentara:

a. examen clinic al regiunii oro-faciale;

b. formula dentara;

c. ortopantomograma la prima expertiza medicala si psihologicad a personalului aeronautic,
apoi numai la indicatie.

10. Ginecologie, doar la femei:

a. examen clinic.

Optional: ecografie pelvind, test de sarcina.

Special: CT pelvis.

11. Explorari de fiziologie aeronautica: testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si
hipobarism si proba rotatorie pentru subgrupa Ila si testarea rezistentei fizice si psihice la hipobarism
pentru subgrupa IIb.

12. Examen psihologic:

a.  evaluarea nivelului de adaptare profesionald curenta.

13. Radiologie:

a. radiografie toraco-pulmonara;

b. radiografie a sinusurilor anterioare ale fetei.

14. Laborator clinic:

a. hematologie: hemoleucograma, VSH;

b. teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, uree, creatinind, colesterol total, HDL
colesterol; LDL colesterol, trigliceride, Ac.antiHIV, R.P.R. carbon, dozare CDT;

c. examen complet de urina.

15. Evenimente de zbor: interviu privind situatii deosebite fizice, psihice, profesionale

apdrute n timpul zborului.

4) Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din subgrupa Ila, piloti

peste varsta de 45 de ani
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(1) Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din subgrupa Ila, piloti peste varsta de
45 de ani, la expertiza anuala sunt:

1.  Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverinta de la medicul de familie.

2.  Medicind interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

b. EKG;

c.  ecografie abdominald;

d. probe functionale respiratorii — la 3 ani.

Optional: Holter EKG si TA pe 24 de ore, ecografie cardiaca transtoracica si transesofagiana,
test EKG efort, ecocardiografie de efort, studiu electrofiziologic, angiografie, angio CT, CT cardiac,
scor de calciu, CT abdomen-pelvis, endoscopie digestiva superioard, endoscopie digestiva inferioara,
test hemocultura, hemograma cu frotiu, serologie boli autoimune;

Speciale: punctie medulara si biopsie osoasd, examen de sputd si BK, bronhoscopie cu lavaj
bronhoalveolar, RMN abdominal si pelvis, RMN cardiac, scintigrafie miocardica, PET CT, viremie
virus hepatic B si C, Fibroscan.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

Optional: CT/RMN cerebral, CT/RMN coloand vertebraldi, EMG cu VCN, ecografie
Doppler vase cervico-cerebrale, EEG.

4.  Psihiatrie:

a. examen clinic.

Optional: screening droguri, CT cerebral, examen psihologic clinic.

Speciale: RMN cerebral.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.

5. O.R.L:

a. examen clinic;

b. examen vestibular;

c. audiometrie.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, videonistagmografie, posturografie
dinamica computerizata.

Special: RMN cerebral, CT cerebral, CT sinusuri, CT cervical, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a. acuitatea vizuala la distanta si la apropiere (eventual cu corectie opticad);
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tensiunea intraoculara;
autorefractometria fara cicloplegie;
biomicroscopia polului anterior;

examenul fundului de ochi.

Optional: topografia corneand, pahimetria corneana, fotografierea digitald a fundului de

ochi, campul vizual, ecografia oculo-orbitara, tomografia Heidelberg (HRT), tomografia in coerenta

optica (OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7.

a.

Chirurgie:

examen clinic general.

Optional: RMN, CT, Rx pe diferite segmente; ecografie abdominala, ecografie de parti moi,

bioimpedanta.

Speciale: Endoscopie digestiva superioara si inferioara, PET CT, markeri tumorali.

8.

a.

Dermatologie:

examen clinic dermato-venerologic.

Speciale: biopsie cutanata, examen bacteriologic si micologic, Ac anti-TPHA FTA- ABS.

9.
a.

b.

Medicind dentara:
examen clinic al regiunii oro-faciale;

formula dentara;

c. ortopantomograma la prima expertiza medicald si psihologicd a personalului aeronautic,

apoi numai la indicatie.

10.

a.

Ginecologie, doar la femei:

examen clinic.

Optional: ecografie pelvina, ecografie san.

Special: CT pelvis, mamografie.

1.

Explorari de fiziologie aeronautica: testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si

hipobarism si proba rotatorie.

12.

a.

13.

a.

b.

14.

Examen psihologic:

evaluarea nivelului de adaptare profesionala curenta.
Radiologie:

radiografie toraco-pulmonara;

radiografie a sinusurilor anterioare ale fetei.
Laborator clinic:

hematologie: hemoleucograma., VSH;
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b. teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, uree, creatinina, colesterol total, HDL
colesterol; LDL colesterol, trigliceride, Ac. anti HIV, R.P.R. carbon, dozare CDT;

c. examen complet de urina.

15. Evenimente de zbor: interviu privind situatii deosebite fizice, psihice, profesionale
aparute n timpul zborului.

(2) Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din subgrupa Ila, piloti peste varsta de
45 de ani, la expertiza medicald semestriala — dupé/la 6 luni de la expertiza medicala si psihologica
anuald - sunt:

1. Chestionar anamnestic plurispecialitate si adeverintd de la medicul de familie.

2. Medicina interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica;

b. EKG.

Optional: Holter EKG si TA pe 24 de ore, ecografie transesofagiana, test EKG efort,
ecocardiografie de efort, studiu electrofiziologic, angiografie, angio CT, CT cardiac, scor de calciu,
CT abdomen-pelvis, endoscopie digestivd superioard, endoscopie digestivd inferioard, test
hemoculturd, hemograma cu frotiu, serologie boli autoimune;

Speciale: punctie medulara si biopsie osoasd, examen de sputd si BK, bronhoscopie cu lavaj
bronhoalveolar, RMN abdominal si pelvis, RMN cardiac, scintigrafie miocardica, PET CT, viremie
virus hepatic B si C, Fibroscan.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

Speciale: CT/RMN cerebral, CT/RMN coloana vertebralda, EMG cu VCN, ecografie Doppler
vase cervico-cerebrale, EEG.

4. Psihiatrie:

a. examen clinic.

Optional: dozare CDT, screening droguri, CT cerebral, examen psihologic clinic.

Speciale: RMN cerebral.

5. O.R.L:

a. examen clinic.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, videonistagmografie, posturografie
dinamica computerizata;

Special: RMN cerebral, CT cerebral, CT sinusuri, CT cervical, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:
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examen clinic al ochiului si anexelor;

s P

acuitate vizuala: sensibilitate la contrast;

c. refractometrie fara cicloplegie;

d.  biomicroscopie pol anterior ochi;

e.  tensiune oculara;

f.  examenul fundului de ochi.

Optional: topografie corneana, pahimetrie corneana, fotografiere digitala a fundului de ochi,
camp vizual, ecografie oculo-orbitard, tomografie Heidelberg (HRT), tomografie in coerentd optica
(OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7.  Laborator clinic:

a. hematologie: hemoleucograma, VSH;

b. teste biochimice: glicemie, TGO, TGP,GGT, acid uric, test PSA;

c. examen complet de urina.

5) Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a IIl-a

Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a IlI-a sunt:

1. Chestionar privind anamneza biologica si sociala.

2.  Medicind interna:

a. examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

b. EKG.

Optional: Holter EKG si TA pe 24 de ore, ecografie transesofagiana, test EKG efort,
ecocardiografie de efort, studiu electrofiziologic, angiografie, angio CT, CT cardiac, scor de calciu,
CT abdomen-pelvis, endoscopie digestivd superioard, endoscopie digestivd inferioard, test
hemoculturd, hemograma cu frotiu, serologie boli autoimune, probe functionale respiratorii;

Speciale: punctie medulara si biopsie osoasa, examen de sputa si BK, bronhoscopie cu lavaj
bronhoalveolar, RMN abdominal si pelvis, RMN cardiac, scintigrafie miocardica, PET CT, viremie
virus hepatic B si C, Fibroscan.

3. Neurologie:

a. examen clinic.

Speciale: CT/RMN cerebral, CT/RMN coloana vertebrald, EMG cu VCN, ecografie Doppler
vase cervico-cerebrale, EEG.

4. Psihiatrie:

a. examen clinic.

39
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Optional: screening droguri, CT cerebral, examen psihologic clinic.

Speciale: RMN cerebral.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.

5. O.R.L:

a. examen clinic;

b. audiometrie.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, videonistagmografie, posturografie
dinamica computerizata.

Special: RMN cerebral, CT cerebral, CT sinusuri, CT cervical, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a.  acuitatea vizuala la distanta si la apropiere (cu eventuala corectie optica);

b. tensiunea intraoculara;

c. autorefractometria fara cicloplegie;

d. biomicroscopia polului anterior;

e. examenul fundului de ochi.

Optional: topografie corneana, pahimetrie corneana, fotografiere digitala a fundului de ochi,
camp vizual, ecografie oculo-orbitara, tomografie Heidelberg (HRT), tomografie in coerenta optica
(OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7. Chirurgie:

a. examen clinic general.

Optional: RMN, CT, Rx pe diferite segmente; ecografie abdominala, ecografie de parti moi,
bioimpedanta.

Speciale: Endoscopie digestiva superioara si inferioara, PET CT, markeri tumorali.

8.  Dermatologie:

a. examen clinic dermato-venerologic.

Speciale: biopsie cutanatd, examen bacteriologic si micologic, Ac anti-TPHA FTA- ABS.

9.  Medicina dentara:

a. examen clinic al regiunii oro-faciale;

b. formula dentara;

c. ortopantomograma la prima expertiza medicala si psihologica a personalului acronautic
militar, in rest numai la indicatie.

10. Ginecologie, doar la femei:

a. examen clinic.
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Optional: ecografie pelvind, ecografie san.

Special: CT pelvis, mamografie.

11.

Explorari de fiziologie aeronautica: testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si

hipobarism si proba rotatorie.

12.

a.

13.

b.

Examen psihologic:

evaluarea nivelului de adaptare profesionald curenta.
Radiologie:

radiografie toraco-pulmonara;

radiografie a sinusurilor anterioare ale fetei.
Laborator clinic:

hematologie: hemoleucograma, VSH;

teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, uree, creatinind, colesterol total, HDL

colesterol; LDL colesterol, trigliceride, Ac. anti HIV, R.P.R. carbon, dozare CDT;

C.

15.

examen complet de urina.

Evenimente de zbor: interviu privind situatii deosebite fizice, psihice, profesionale

apdrute n timpul zborului.

6)

Lista cu probe obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a I'V-a

Probele obligatorii pentru personalul aeronautic din grupa a IV-a sunt:

1.
2.

a.

b.

Chestionar privind anamneza biologica si sociala.
Medicind interna:
examen clinic pe aparate si sisteme - frecventa cardiaca, TA clino si ortostatica,

EKG.

Optional: Holter EKG si TA pe 24 de ore, ecografie transesofagiand, test EKG efort,

ecocardiografie de efort, studiu electrofiziologic, angiografie, angio CT, CT cardiac, scor de calciu,

CT abdomen-pelvis, endoscopie digestivd superioard, endoscopie digestivd inferioara, test

hemoculturd, hemograma cu frotiu, serologie boli autoimune;

Speciale: punctie medulara si biopsie osoasd, examen de sputd si BK, bronhoscopie cu lavaj

bronhoalveolar, RMN abdominal si pelvis, RMN cardiac, scintigrafie miocardicd, PET CT, viremie

virus hepatic B si C, Fibroscan.

3.

a.

Neurologie:

examen clinic.
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Speciale: CT/RMN cerebral, CT/RMN coloana vertebrala, EMG cu VCN, ecografie Doppler
vase cervico-cerebrale, EEG.

4.  Psihiatrie:

a. examen clinic.

Optional: dozare CDT, screening droguri, CT cerebral, examen psihologic clinic.

Decizia de aptitudine psihiatrica se va lua dupa evaluarea psihologica.

5. O.R.L:

a. examen clinic.

Optional: examen fibroscopic nazofaringolaringian, videonistagmografie, posturografie
dinamica computerizata.

Special: RMN cerebral, CT cerebral, CT sinusuri, CT cervical, ecografie parti moi.

6. Oftalmologie:

a. acuitatea vizuala la distanta si la apropiere (cu eventuald corectie opticd);

b. tensiunea intraoculara;

c. autorefractometria fara cicloplegie;

d. biomicroscopia polului anterior.

Optional: topografie corneana, pahimetrie corneana, fotografiere digitala a fundului de ochi,
camp vizual, ecografie oculo-orbitara, tomografie Heidelberg (HRT), tomografie in coerenta optica
(OCT), anomaloscop sau alte metode de evaluare a simtului cromatic.

7. Chirurgie:

a. examen clinic general.

Optional: RMN, CT, Rx pe diferite segmente; ecografie abdominala, ecografie de parti moi,
bioimpedanta.

Speciale: Endoscopie digestiva superioara si inferioara, PET CT, markeri tumorali.

8.  Dermatologie:

a. examen clinic dermato-venerologic.

Speciale: biopsie cutanatd, examen bacteriologic si micologic, Ac anti-TPHA FTA- ABS.

9.  Medicina dentara :

a. examen clinic al regiunii oro-faciale;

b. formuld dentara.

10. Ginecologie, doar la femei:

a. examen clinic.

Optional: ecografie pelvina, test de sarcina.
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Special: CT pelvis.

11. Examen psihologic:

a.  evaluarea nivelului de adaptare profesionala curenta.

12. Radiologie:

a. radiografie toraco-pulmonara.

13. Laborator clinic:

a. hematologie: hemoleucograma, VSH;

b. teste biochimice: glicemie, TGO, TGP, GGT, uree, creatinina, colesterol total, HDL
colesterol; LDL colesterol, trigliceride, Ac. anti HIV, R.P.R. carbon;

c. examen complet de urina.

D. Probele functionale specifice medico-aeronautice

Probele functionale specifice medico—aeronautice se efectuecazd atat pentru testarea
rezistentei individuale la factori specifici activitdtilor aeronautice — hipoxie, hipobarism,
suprasolicitare vestibulard — cat si pentru evidentierea unor afectiuni sau sindroame relevate sau
agravate in aceste conditii. In vederea documentirii si evaludrii performantelor, probele functionale
specifice medico-aeronautice vor fi inregistrate video. Termenul de pastrare este pana la prezentarea
la urmatoarea vizitd medicald ce presupune probe functionale specifice medico-aeronautice sau de un

an in cazul iesirii din sistem.

1. Testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si hipobarism (proba de barocamera)

In anul in care se executa unul din pofilele de antrenament fiziologic in camera hipobari, in
cazul completdrii cu succes a profilului de antrenament, efectuarea testarii rezistentei fizice si psihice
la hipoxie si hipobarism, denumita in continuare probad, nu se executd, iar expertizatul primeste
aptitudine la testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si hipobarism. in cazul necompletirii cu
succes a profilului de antrenament, expertizatul va efectua testarea rezistentei fizice si psihice la
hipoxie si hipobarism dupa minimum 48 de ore de la sesiunea de antrenament.

Proba se executa la 5500 de metri indltime simulata cu test de efort.

Conditiile de executare a probei sunt;:

a) subiect odihnit, cu o alimentatie consumata in urma cu minimum 30 de minute;
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b) subiectul sa aibd efectuate: la selectie — examen clinic boli interne, EKG, ecografie
cardiacd, analizele de laborator, examen clinic ORL, radiografie toraco-pulmonara si a sinusurilor
anterioare ale fetei, electroencefalograma, examen ginecologic pentru femei iar la expertiza — examen
clinic boli interne, EKG, examen clinic ORL, radiografie toraco-pulmonara si a sinusurilor anterioare
ale fetei, examen ginecologic pentru femei;

c) proba se executd pana la ora 13.30, in cazul programului normal de lucru pentru
subgrupa IIb si pana la ora 13.00, pentru celelalte subgrupe.

Contraindicatii:

a) afectiuni acute ale cdilor respiratorii superioare;

b) stari febrile;

c) stari de oboseald accentuata si surmenaj;

d) hipertensiune arteriala (cu TAS >150 mmHg si/sau TAD >100 mmHg);

e) aritmie extrasistolici cu peste 5 extrasistole ventriculare pe minut (confirmate
cardiologic);

f)  traseu EKG care sugereaza modificdri ischemice;

g) tulburdri majore de conducere;

h) gravide.

Tehnica de lucru:

Testarea rezistentei fizice si psihice la hipoxie si hipobarism se executd in 3 etape.

Etapa 1. Pe tot parcursul probei, subiectul este monitorizat, urmarindu-se permanent
frecventa cardiaca, morfologia EKG, fizionomia fetei, starea de vigilentd si capacitatea psihicad prin
stimuli verbali si alte tehnici destinate evaluarii starii psihice curente. Durata probei este de 15 minute.
Ascensiunea se executd cu viteza de 40 m/s, continuu pand la altitudinea simulatd de 5500 m,
corespunzitor la o presiune de 379 mm Hg. In primele 7 minute de hipoxie hipobara are loc
acomodarea aparatului cardio-vascular si respirator la aceste conditii, exprimata prin:

a) cresterea frecventei cardiace;

b) cresterea tensiunii arteriale sistolice;

c) cresterea inotropismului prin cresterea cateholaminelor circulante;

d) cresterea debitului cardiac/minut;

¢) cresterea debitului cerebral.

In etapa a 2-a se executd un test de solicitare constdnd din 10 genuflexiuni timp de 20 de

secunde.
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In etapa a 3-a, cu durata de 7 minute si 40 de secunde, se urmareste modul de revenire a
parametrilor fiziologici la datele dinaintea testului de solicitare, exprimand capacitatea de adaptare a

organismului la hipoxia hipobara.
Coborarea la presiunea de la sol se executa cu viteza de 30 m/s.

Rezultatul si concluziile testarii:

Medicul care conduce proba consemneaza in fisa de examinare, atat parametrii fiziologici
frecventa cardiaca in diferite etape, modificari ale activitatii electrice ale inimii, ale frecventei si
amplitudinii miscarilor respiratorii, capacitatii psihice, cat si patologici, obtinuti pe parcursul probei,
in functie de care se apreciaza rezistenta la hipoxie, buna sau scadzuta.

Se considera rezistentd scazuta la hipoxie-hipobarism:

a) aparitia sincopei cardio-respiratorii in una din etapele probei;

b) tahicardia peste 160 batai/minut;

c) extrasistole ventriculare mai frecvente de 10 batdi/minut. Caracterul patologic al
acestora se apreciaza si in functie de modul cum se comportd excitabilitatea miocardului dupa

administrarea de O», In timpul probei, la indicatia medicului care conduce proba;
d) bradicardia exprimata prin frecventa cardiacd sub 50 batdi/minut;
e) modificari morfologice ale EKG;
f)  dispneea inspiratorie;
g) diminuarea starii de vigilenta si a proceselor psihice;
h) necesitatea de administrare de oxigen pe masca.
In caz de rezistenta scazuta la hipoxie, se adopta urmitoarea atitudine:

a) pentru candidati: inapt, prin decizia stabilita de cétre cabinetele de boli interne, O.R.L.
sau neurologie, in functie de patologia descrisa;

b) pentru personalul navigant brevetat, stabilirea cauzelor care au determinat rezistenta
slaba, cat si a aptitudinii, pana la repetarea probei, nu mai devreme de 48 de ore, vor fi luate de céitre
cabinetele de boli interne, O.R.L. sau neurologie, in functie de patologia descrisa.

Incidente in timpul probei:

a) sincopa cardio-respiratorie: se intrerupe proba, se coboard cu avarie si se aplica
masurile de resuscitare cardio-respiratorii indicate. Toti subiectii aflati In camera hipobara, supusi

coborarii de avarie, sunt examinati clinic O.R.L.;

b) lipotimii: se adoptd aceeasi atitudine ca la lit. a);
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c) otalgii, sinusalgii, odontalgii: se dau indicatii pentru egalizarea presiunilor in urechea
medie si sinusuri, iar in caz de esec, se intrerupe proba si se redirectioneaza catre consult O.R.L.
Ceilalti participanti la proba vor repeta proba la o data ulterioara;

d) 1n situatia in care rezistenta scazuta la hipoxie nu este evidentiata de o cauza medicala
specifica unei specialitati (lipsa de cooperare, motive psihologice, abandonul voit al probei, etc.),

decizia de inaptitudine si/sau repetarea probei aparfine medicului examinator.

2. Testarea rezistentei fizice si psihice la hipobarism (proba de barofunctie)
Proba se executa la 5500 de metri inaltime simulata.

Conditiile de executare a probei sunt:

a) subiect odihnit, cu o alimentatie consumata in urma cu minimum 30 de minute;
b) subiectul sa aiba efectuate: examen clinic boli interne, EKG, examen clinic ORL,
radiografie toraco-pulmonara si a sinusurilor anterioare ale fetei, examen ginecologic pentru femei.

Contraindicatii;

a) afectiuni acute ale cailor respiratorii superioare;

b) stari febrile;

c) stari de oboseald accentuata si surmenaj;

d) hipertensiune arteriala (cu TAS >150 mmHg si/sau TAD >100 mmHg);

e) aritmie extrasistolicd cu peste 5 extrasistole ventriculare (confirmate cardiologic) pe
minut;

f)  traseu EKG care sugereaza modificari ischemice;

g) tulburdri majore de conducere;

h) gravide.

Tehnica de lucru:

Durata probei este de 8 minute.

Se executa o ascensiune cu o viteza de 40 m/s continuu, pana la altitudinea simulata de 5500
m, corespunzator la o presiune de 379 mm/Hg.

Urmeaza un palier de 2 minute, dupa care se efectueaza coborarea la presiunea de la sol cu
o viteza de 30 m/s.

Pe tot parcursul probei, subiectul este monitorizat, urmarindu-se permanent fizionomia,
starea de vigilenta, aparitia unor simptome ca: otalgii, sinusalgii, odontalgii, dureri abdominale.

In functie de acesti parametri se apreciazi rezistenta la hipobarism. Medicul care conduce

proba consemneaza in fisa de examinare ,,Barofunctie fara acuze” sau descrie simptomele aparute,
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subiectul fiind indrumat cétre medicul specialist O.R.L. sau medicul stomatolog pentru depistarea
cauzelor, tratament, recuperare si stabilirea aptitudinii. La indicatia acestor medici se poate repeta
proba, daca este cazul, dupa perioada de recuperare. Ceilalti participanti la proba vor repeta proba la

o data ulterioara.

3. Proba rotatorie

Probele care se efectueaza in cadrul acestui examen urmaresc sa testeze reactivitatea si
rezistenta vestibulard individuald la factorii specifici zborului - acceleratii liniare, unghiulare,
zgomot, vibratii. Se urmaresc si se cuantificd urmatoarele 2 tipuri de reactii ce se pot manifesta ca
urmare a excitatiei vestibulare, existand de asemenea si contraindicatii de executare a probei:

1. Reactiile somatice, unde se urmaresc:

a) deviatia segmentara;

b) nistagmusul ocular;

¢) nistagmusul cefalic;

d) nistagmusul troncular;

e) miscarile de aparare;

f)  incordarea motorie.

2. Reactiile vegetative, care pot fi:

a) paloarea tegumentelor;

b) transpiratia;

c) greata;

d) varsaturile.

Contraindicatiile de executare a probei sunt;

a) afectiuni febrile;
b) infectii acute ale cailor respiratorii superioare;
c) stari de oboseald accentuata.

Tehnica de lucru:

Testarea vestibulard se executa in 3 etape, in functie de subiectul testat, astfel:
Etapa 1: 10 giratii stdinga + 10 giratii dreapta cu stop la 90°, 270°secunda cu capul inclinat
anterior la 30°;

Etapa a 2-a: 1 minut giratie dreapta cu inclindri laterale dreapta — stinga ale capului; 1 minut

pauzd; 1 minut giratie stanga cu inclindri laterale dreapta — stanga ale capului; 1 minut pauza;
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Etapa a 3-a: 1 minut giratie dreapta la 270°/secunda cu aplecéri anterioare ale trunchiului,
pornind si revenind la pozitia cu capul anteflectat 30°; 1 minut pauzd; 1 minut giratii stanga la
270°secunda cu aplecari anterioare ale trunchiului, pornind si revenind la pozitia cu capul anteflectat
30°.

Evaluarea si cuantificarea reactiilor somatice si a reactiilor vegetative se face de cétre
medicul examinator, consemnand in fisa de examinare fiecare reactie aparutd, momentul instalarii

acesteia si intensitatea. Hotararea asupra aptitudinii se ia apreciind numarul si intensitatea reactiilor.

4. Evenimente de zbor

Interviul privind evenimentele de zbor se desfasoara pentru identificarea si minimalizarea
factorilor de risc specifici aeronautici. Se va consemna in fisa numarul total de ore de zbor si numarul
de ore de zbor efectuate de la ultimul interviu, cu precizarea tipului sau tipurilor de aeronave. Pentru
subgrupa IIb se va consemna numarul total de salturi si numarul de salturi de la ultimul interviu, cu
mentionarea tipului de parasuta. Interviul se va desfasura in laboratorul antrenamente speciale la sol.
Se va insista asupra evenimentelor fiziologice/simptome/modificari ale starii de sandtate aparute pe
timpul zborului, cu detalierea eventualelor incidente/accidente de zbor. In functie de gravitatea
evenimentelor identificate, se va colabora cu specialistii din cadrul cabinetelor de psihiatrie,
neurologie, ORL, boli interne, chirurgie, laboratorul psihologie si instructorii din cadrul
antrenamentului fiziologic, pentru identificarea etiologica si urmarirea in timp a problemelor

identificate. Rezultatul final se va consemna in fisa de expertiza.

E. Evaluarea aptitudinii psihice pentru activititi aeronautice militare

1. Aspecte generale

Evaluarea psihologicd in aviatie este un proces prin care se urmareste certificarea unor
caracteristici psihice din perspectiva performantei profesionale. Aceastd evaluare are loc atat in faza

de selectie cat si ulterior acesteia, periodic, pe tot parcursul activitatii profesionale.

Selectia psihologicd are drept scop alegerea, dintre toti candidatii, a celor care prezinta cele
mai potrivite caracteristici psihologice (care sa le asigure sanse de succes in instruire si ulterior, in
perioada de exercitare a profesiei). Astfel, selectia pune accentul pe evaluarea nivelului

psihoaptitudinal, avand in vedere identificarea acelor trasédturi stabile si neantrenabile (sau foarte
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putin antrenabile) care condifioneaza Tn cea mai mare masura adaptarea la procesul de instruire si la
solicitarile profesiilor aeronautice.

Durata evaluarilor psihologice de selectie este conditionatd de gradul solicitérilor psihice
specifice fiecarei functii aeronautice militare. Evaluarea poate varia de la doud zile de evaluare
consecutive (cu un volum cumulat de 10-12 ore pentru piloti, controlori de trafic, navigatori de bord,
controlori de zbor de la bordul aeronavelor si operatori aeronave fara pilot, mai grele de 150 kg.) pana
la o zi de evaluare (cu un volum de 4-6 ore) pentru celelalte functii acronautice.

Evaludrile psihologice periodice/controalele suplimentare, spre deosebire de selectie, au
scopul de a evidentia adaptarea profesionald a persoanelor care au trecut printr-un proces de selectie
psihologica. Cu aceastd ocazie se investigheaza aspecte ce {in de capacitatea de a rdspunde

solicitarilor profesionale pe termen lung (adaptare profesionald curentd).

2. Metode si tehnici utilizate in evaluarea psihologici
In vederea realizarii evaluarii psihologice se utilizeaza atat tehnici de investigatie din
laboratorul de psihologie cat si metode de recoltare a informatiilor din mediul profesional al

subiectilor.

1) Metode si tehnici utilizate pentru evaluarea psihologica din laborator

Evaluarea psihologicd se bazeazd pe metode specifice create in cadrul laboratorului de
psihologie al institutului sau achizitionate, anterior experimentate si validate, care respecta criteriile
stiintifice si normele profesionale de constructie a instrumentelor de evaluare psihologica.

Ori de cate ori este posibil, aptitudinile si trasaturile de personalitate se evalueaza prin doua
surse de informatii (teste/chestionare) diferite, pentru o mai mare siguranta a rezultatelor.

Examinarea poate cuprinde si probe aflate in faza de experimentare, fard ca acestea sa fie
utilizate la sustinerea deciziei aptitudinale.

Decizia psihologicd se intemeiazd pe probe etalonate si adaptate sub aspectul tipului de
examen (selectie/control periodic) si al functiei aeronautice. Etalonarea poate lua oricare din formele
uzuale: decile, centile, stanine, note T. Etaloanele vor fi supuse permanent unui proces de evaluare si
actualizare.

Astfel, pentru evaluarea psihologica se utilizeaza urmatoarele metode:

a) teste psihologice — 1n scopul cunoasterii aptitudinilor relevante pentru mediul aeronautic

militar;
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b) chestionare - in scopul identificdrii unor aspecte specifice privind caracteristicile de

personalitate si adaptabilitate aeronautica;

¢) interviu psihologic - in scopul analizei datelor biografice si sociale, evaluarii de ansamblu
a caracteristicilor de personalitate sau a unor variabile comportamentale. Poate fi efectuat atat pe cale

verbala directd cat si prin intermediul programelor computerizate;

d) inregistrari psihofiziologice - vizeaza identificarea corelatiilor dintre elementele conduitei
observabile si parametrii fiziologici asociati cum ar fi frecventa cardiaca, reactia electrodermala,

reflexele posturale.

2) Tehnici de recoltare a informatiilor din mediul profesional al subiectilor

Acestea sunt tehnici de investigatie care se utilizeaza in cazurile in care acest lucru este

posibil si necesar, astfel:

a) caracterizari: de serviciu, de zbor, psihologica;

b) observatia si analiza directa in cadrul activitatii;

c) teste de apreciere interpersonala,

d) teste sociometrice;

e) evaluari curente din mediul profesional - note scolare, calificative, aprecieri din carnetele
de zbor.

Recoltarea informatiilor din mediul profesional se face cu respectarea riguroasa a exigentelor

stiintifice si deontologice.

3. Metodologia de examinare psihologica si regulile decizionale cu privire la
aptitudinea psihica pentru activitiati aeronautice

3.1) Elementele care compun aptitudinea psihica la selectie

Aptitudinea psihicd pentru profesii aeronautice este definitd de trei dimensiuni
complementare relevante, ce se constituie in criterii ale deciziei psihologice. Aceste trei dimensiuni
sunt: aptitudinile cognitive generale, aptitudinile operationale specifice, structura de personalitate si
motivatia profesionala. In dreptul fiecdrei aptitudini investigate sunt mentionate grupele de personal
aeronautic pentru care evaluarea acestor componente este obligatorie la selectie.

3.1.1) Componentele dimensiunii aptitudinii cognitive generale:

a) inteligentd fluidd — capacitatea de a rezolva situatii noi, independente de cunostintele

detinute la un moment dat. Se au in vedere doua tipuri de rationament: inductiv si deductiv;
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b) inteligenta cristalizatd — abilitatea de a utiliza cunostinte si deprinderi pentru a crea noi
rationamente. Aici se au 1n vedere fluenta vorbirii, intelegerea materialului verbal, intelegere de tip
matematic/cantitativ, capacitatea de a aplica cunostinte de tip matematic pentru a rezolva probleme
noi — Intelegere numerica, flexibilitate computationald, intelegerea operatorilor matematici.

3.1.2) Componentele dimensiunii aptitudinii operationale specifice:

a) caracteristici ale perceptiei: viteza, acuratete, integrare, perceptie periferica;
b) caracteristici ale atentiei: concentrare, vigilenta, comutare, selectivitate;

c) calitatea si viteza deciziei, eficienta deciziei 1n situatii de solicitare mentald prelungita;
d) procesarea informatiei in conditii de stres temporal;

€) memorie i abilitatea de a invita;

f) functia psihomotorie: timp de reactie, coordonare senzo-motorie;

g) operare in regim de sarcind multipla;

h) rezistenta 1n sarcini repetitive $i monotone;

1) intelegere spatiald, vizualizare, orientare;

j) adaptarea la sarcini cu caracter dinamic;

k) estimarea miscarii §i vitezeli.

3.1.3) Componentele structurii de personalitate si motivatia profesionala:

a) caracteristici structurale si integrative: intro/extraversiune, incredere si siguranta de sine,
combativitate, atitudine decizionala, atitudine fatd de risc, capacitate de adaptare la stres, rezistenta
la frustrare, constiinciozitate, asumarea responsabilitatilor, autodisciplina, echilibru emotional,
vitalitate;

b) caracteristici de relatie - sociabilitate, capacitate de lucru in echipd, raportare la autoritate;

¢) motivatie profesionald, valori si atitudine fatd de munca: trebuinta de realizare, acceptarea
responsabilitdtilor, adaptabilitate la norme si reguli, raportare la riscul profesional.

3.1.4) Reguli decizionale cu privire la aptitudinea psihica investigata in cadrul evaluarii de
selectie

Avand in vedere multitudinea de informatii recoltate cu instrumentarul psihologic, decizia

aptitudinala este un demers structurat dupa urmatoarele trei criterii:
a) criteriul randamentului la probleme de aptitudini cognitive generale;
b) criteriul randamentului la probele de aptitudini operationale specifice;

c¢) criteriul structurii de personalitate, pentru care se vor considera atit rezultatele obtinute

la chestionarele de personalitate cat si datele obtinute din interviul de selectie.
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Tipurile de aviz psihologic ce pot fi obtinute de cétre candidati pentru functii aeronautice

militare la selectie sunt:
1. apt - este obtinut de candidati daca intrunesc concomitent urmatoarele condifii:

a) performantele/scorurile globale pentru primele doua criterii simultan se situeaza cel putin

la nivelul mediu al etalonului de admitere stabilit statistic pentru grupa respectiva;
b) structura de personalitate nu prezintd accentudri sau dizarmonii.
2. inapt - este obtinut de candidati daca se constata cel putin una din urmatoarele situatii:

a) performantele (scorurile globale) pentru oricare din criteriile randamentului la probele de
aptitudini cognitive generale (deficit aptitudinal cognitiv general) se situeaza sub nivelul mediu al

etalonului de admitere stabilit statistic pentru grupa respectiva,

b) performantele (scorurile globale) pentru oricare din criteriile randamentului la probele de
aptitudini operationale specifice (deficit aptitudinal operational) se situeazd sub nivelul mediu al

etalonului de admitere stabilit statistic pentru grupa respectiva;

¢) structura de personalitate prezintd accentudri sau dizarmonii sau se constata un potential
adaptativ scazut pentru profesiuni aeronautice (deficit la nivelul factorilor de personalitate).

Existd doua situatii in care evaluarea psihologica ce se efectueaza pe parcursul a doua zile

consecutive se poate incheia la finalul primei zile de evaluare cu avizul de inaptitudine:

a) daca performantele candidatilor la finalul primei zile de evaluare, se situeazd mult sub
nivelul mediu al etalonului de admitere pentru grupa respectiva la oricare dintre cele trei criterii
investigate, iar evaluarea din ziua a doua nu este justificata (rezultatele din ziua a doua de examinare,
oricat de bune, nu ar putea compensa acest nivel aptitudinal extrem de redus), se poate decide avizul

de inaptitudine fara continuarea evaludrii din a doua zi, examinarea fiind incheiata);

b) dacd se constatd, la evaluarea din prima zi, o structurd de personalitate cu potential
dezadaptativ (dizarmonii, accentudri ale unor trasaturi de personalitate), incompatibile cu exercitarea,

in conditii de siguranta, a profesiei pentru care s-a realizat evaluarea.

3.2) Evaluarea psihologica periodica

Pentru scopul acestor examindri se are in vedere evaluarea tuturor aspectelor semnificative
care contribuie la adaptarea profesionala. In dreptul fiecarei dimensiuni investigate sunt mentionate
grupele de personal aeronautic pentru care evaluarea acestor aspecte este obligatorie in cadrul
controalelor periodice. Elementele care compun aptitudinea psihica in cazul evaludrilor periodice

sunt:
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a) urmadrirea modificdrilor aptitudinale determinate de factori precum vérsta, problematica
medicala asociata, impactul emotional al unor evenimente cu potential traumatic si altele;

b) stabilirea nivelului general de adaptare profesionala tine cont de urmatoarele aspecte:
calitatea relatiilor profesionale, toleranta la stres, capacitatea de mobilizare a resurselor, atitudinea
fatd de profesie, manifestdri de personalitate ce pot influenta performanta operationald, si orice

probleme personale semnificative pentru eficienta profesionala.

3.3) Evaluarea psihologici in cazul controalelor suplimentare

Controalele psihologice suplimentare sunt inifiate numai in baza unei solicitari de la nivelul
institutiilor de invatamant sau din unitatile in care isi desfasoarad activitatea personalul evaluat.
Factorii de comandé/decizie din unitdti (comandant, comandant escadrila, instructor zbor, psiholog,
medic) sunt obligati sd Instiinteze institutul in legdturd cu urmatoarele situatii care au implicatii
directe asupra desfasurarii in conditii de eficienta si siguranta a activitatilor aeronautice.

Impun o evaluare psihologica:

a) evenimentele de zbor;

b) obtinerea calificarii speciale de instructor de zbor;

c) obtinerea unui aviz psihologic limitativ la evaluarea din unitate;

d) constatarea unor deficiente care pot apdrea atdt in procesul de instruire cat si pe
parcursul Intregii carierei profesionale.

3.3.1) In urma evenimentelor de zbor

a) se analizeaza circumstantele evenimentului, rolul subiectului in derularea acestuia -
decelarea eventualelor erori - efectele psiho-emotionale imediate si de durata;

b) se analizeaza caracterizarea de zbor, caracterizarea psihologica si o prezentare oficiala a
evenimentului in care a fost implicat subiectul (dacd este disponibild);

¢) se evalueaza persistenta motivatiei profesionale.

3.3.2) In vederea obtinerii calificarii speciale de instructor de zbor

In vederea obtinerii calificarii speciale de instructor de zbor, persoana evaluati se prezinta
cu urmatoarele documente:

a) caracterizarea de zbor;

b) caracterizare psihologica.

Examenul psihologic are in vedere atat analiza datelor rezultate din evaludrile anterioare cat
si suplimentarea, la nevoie, cu o noud evaluare. Vor fi analizate:

a) nivelul aptitudinilor cognitive;
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b) nivelul aptitudinilor operationale;

c) caracteristicile de personalitate implicate in actul didactic (maturizare, capacitate de

relationare interpersonald, echilibrul emotional si altele).

3.3.3) In cazul unui aviz psihologic limitativ la evaluarea din unitate

Situatia obtinerii unui aviz de tipul apt conditionat/inapt temporar/inapt obtinut la evaluarea
psihologica din unitate atrage dupd sine inaptitudinea temporard privind calitatea de personal

aeronautic.

Aptitudinea aeronauticd se va baza pe o evaluare psihologicd numai dupa obtinerea avizului

psihologic de aptitudine la nivelul unitatii.

3.3.4) Constatarea unor deficiente care pot aparea atat in procesul de instruire cat si pe

parcursul intregii carierei profesionale.

Se va avea 1n vedere adaptarea la solicitarile generale specifice mediului militar; solicitarile
legate de procesul de invétare/academice si solicitarile legate de zbor. Reprezinta factori de risc si

necesitd o atentie aparte:

a) nivelul de instruire/pregatire academica: diminuarea semnificativd a performantei
academice. Este vorba despre acele situatii care nu au o justificare de ordin organic, nefiind puse pe

seama unor boli fizice, sau implicate de stresul profesional sau de oboseala accentuata;

b) performanta in zbor: deficit la nivelul procesarii informatiei de receptionare, de
prelucrare, de decizie, de control si de autocontrol, precum si deficit la nivel actional-operational de
control al aeronavei, de navigare, de comunicare si de management al sistemelor de bord, nivel scazut
sau diminuarea semnificativd a aptitudinilor de zbor, asimilare deficitard a deprinderilor de zbor,
progres lent in insusirea cunostintelor si deprinderilor ce poate fi asociat cu depasirea numarului
maxim de exercitii prevazut de baremul de instruire in zbor, erori repetate in zbor asociate cu risc de
premise si evenimente de zbor, atitudine inadecvatd fatd de zbor, mod de raportare la riscul
profesional manifestat prin fenomene de teama de zbor etc. si alte elemente semnificative cuprinse in
caracterizarea de zbor. Este vorba despre acele situatii care nu au o justificare de ordin organic, nefiind

puse pe seama unor boli fizice, sau implicate de stresul profesional sau de oboseald accentuata,

¢) performanta profesionald din activitatile aecronautice, altele decat cele legate de zbor:
nivel scazut sau diminuarea semnificativa a aptitudinilor tehnico-profesionale sau progresul lent in
insugirea cunostintelor si deprinderilor. Este vorba despre acele situatii care nu au o justificare de
ordin medical/organic nefiind puse pe seama unor boli fizice, sau implicate de stresul profesional sau

de oboseali accentuati;
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d) manifestdri de personalitate cu potential de risc pentru desfasurarea, in conditii de
eficientd si sigurantd, a activitagii profesionale aeronautice, precum: imaturitate, neasumarea
responsabilitatilor, izolare socialad/trasaturi antisociale/impulsivitate/agresivitate, dificultati de
subordonare, relatii deficitare in colectiv cu manifestari de relatie pe verticala si orizontala, control
ineficient al impulsurilor, neincadrarea in programul activitatilor stabilite/indisciplind sau orice alt
aspect care poate influenta negativ lucrul in echipa si performanta operationald; modul de raportare
la norme si reguli;

e) motivatia profesionald: deficit motivational sau motivatie excesiva pentru prestigiu,

bani sau alte aspecte secundare in raport cu antrenamentul,;

f)  istoric personal marcat de evenimente de viata semnificative: istoric medical marcat de
frecvente acuze somatice, care pot sugera tulburari de somatizare cauzate de stres, probleme cu justitia
(civild sau militard), utilizare de droguri/exces de substante (de tipul cafelei, alcoolului), angajare in

situatii de tulburare a ordinii publice si altele;

g) impactul emotional al unor evenimente traumatice, probleme personale semnificative
nerezolvate timp prelungit cum sunt divorful sau separarea familiala, opozitia familiei in legatura cu

activitatea profesionala etc.

3.4) Regulile decizionale cu privire la aptitudinea psihica investigati in cadrul

evaluarilor periodice si a controalelor suplimentare

Evaluérile periodice si controalele suplimentare se realizeaza atat prin metode de laborator
cat si cu ajutorul informatiilor obtinute din mediul profesional al persoanei investigate, atunci cand

acest lucru este necesar.

Tipurile de aviz psihologic care se pot obtine de catre personalul aeronautic militar in cadrul

evaludrilor psihologice periodice si controalelor suplimentare sunt:

1. apt - este obtinut daca se constatd ca personalul aeronautic militar evaluat are capacitatea
de a face fata in continuare solicitérilor profesionale in conditii de siguranta si eficientd profesionald,
manifestd motivatie pentru activitatea desfasuratd, manifesta interes pentru evolutia sa profesionala,

prezinta un grad de satisfactie profesionala pozitiv;

2. inapt temporar - presupune constatarea unor manifestiri de dezadaptare profesionala
aeronauticd, pe fond psihoaptitudinal, care pot fi de naturd temporard sub impactul factorilor
profesionali, organizationali, familiali. Acest tip de aviz se obfine In urma prezentarii cazului

respectiv in cadrul comisiei de expertiza medicald si psihologica;
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3. inapt - se Intemeiazd pe constatarea unor manifestari de dezadaptare profesionald
aeronautica. Acest tip de aviz se obtine in urma prezentarii cazului respectiv in cadrul comisiei de
expertiza medicala si psihologica dupa cum urmeaza:

a) inadaptare profesionala de natura psihoaptitudinala: se aplica celor care nu indeplinesc, la
un nivel minim, solicitarile specifice militare, academice si profesionale, in faza initiald de instruire.
Acest tip de evaluare presupune intotdeauna o semnalare obiectiva din partea factorilor de instruire

din mediul profesional,

b) dezadaptare profesionald de natura psihoaptitudinala: se aplicd in cazurile de diminuare
semnificativd a performantelor profesionale, pe fondul unor modificdri stabile ale profilului
psihoaptitudinal. Aceste manifestiri de dezadaptare profesionald de naturd psihoaptitudinald
presupun existenta anterioara a unei perioade de adaptare normala la solicitérile profesionale. Acest
tip de evaluare se bazeaza intotdeauna pe o semnalare obiectiva din partea factorilor responsabili de

la nivelul unitétii militare - comandant, medic, psiholog, instructor;

¢) manifestari psihoaptitudinale cu potential dezadaptativ: se utilizeaza cu prilejul
examenelor periodice sau al controalelor suplimentare, daca se constatd existenta unor caracteristici
psihocomportamentale care pot pune in pericol exercitarea, in conditii de sigurantad si eficienta, a
atributiilor profesionale. Acest tip de evaluare impune angajarea unei comunicari directe a
laboratorului de psihologie cu factorii responsabili de la nivelul unitatii militare. Pe aceasta cale se
initiaza actiuni de suport si recuperare pana la precizarea deciziei.

Decizia psihologica de inaptitudine temporara sau definitiva este intotdeauna argumentata
atat prin constatarea unor deficite psihoaptitudinale cat si prin evidentierea, de la nivelul unitatii

militare, a unor factori de risc profesional, astfel:

1. Deficite constatate in urma evaluarii de selectie conform prevederilor paragrafului

3.1.4.:
a) deficit aptitudinal cognitiv general,
b) deficit aptitudinal operational;
¢) deficit la nivelul factorilor de personalitate;
d) deficit psihoaptitudinal accentuat.

2.Informatii obtinute din mediul profesional al persoanei investigate, care pot fi obginute pe
tot parcursul carierei profesionale. Semnalarea timpurie a unor manifestdri de dezadaptare
profesionala este legata atat de solicitarile generale specifice mediului militar cét si de solicitarile

academice si cele specifice mediului aeronautic. Reprezinta factor de risc si necesita o atentie aparte
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constatarea unor deficiente care pot aparea atat in procesul de instruire cat si pe parcursul intregii

carierei profesionale (conform paragrafului 3.3.4).

57



